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ANEKS st. 1
K DOGOVORU O SODELOVANIJU V SLOVENSKI SKUPNOSTI ODPRTE ZNANOSTI,
iniciativi za nacionalni oblak odprte znanosti

Uvodne dolocbe

1. ¢len

Clani Skupnosti odprte znanosti, podpisniki Dogovora o sodelovanju v slovenski skupnosti odprte
znanosti, iniciativi za nacionalni oblak odprte znanosti (v nadaljevanju Dogovor) uvodoma ugotavljajo,

da:

je bila Slovenska skupnost odprte znanosti (v nadaljevanju Skupnost) ustanovljena 3. junija
2022, ko so Dogovor podpisali trije ¢lani,

Skupnost na dan 17. 9. 2024 Steje 37 ¢lanov,

se je v Casu od ustanovitve Skupnosti pokazala potreba po dopolnitvi in spremembah
Dogovora,

morajo biti na podlagi 10. ¢lena Dogovora dopolnitve in spremembe Dogovora dogovorjene z
aneksom,

aneks velja, e ga podpise vec kot dve tretjini vseh ¢lanov.

Predmet aneksa

2. ¢len

Predmet tega aneksa je:

opredelitev logotipa Skupnosti,

preoblikovanje in dopolnitev nalog Skupnosti,

preoblikovanje Sveta SSOZ v Skupscino SSOZ in organiziranost drugih teles Skupnosti ter
dolocitev njihovih pristojnosti,

sprememba doloc¢b o pravicah in dolZnosti ¢lanov in pridruzenih ¢lanov Skupnosti in
sprememba postopka pridruzitve novega ¢lana/pridruzenega ¢lana,

dogovor o komunikacij in obves¢anju ciljev in dejavnosti Skupnosti.

3. ¢len

Naziv skupnosti je Slovenska skupnost odprte znanosti, kratica SSOZ. V mednarodnem delovanju se
enakovredno uporablja naziv Slovenian Open Science Community, kratica SOSC. Kontaktni naslov:
info@odprtaznanost.si.

4. ¢len

Skupnost ima svoj logotip, ki ga sestavljajo upodobitve atoma in treh zvezd, ki se nahajajo na
elektronskih orbitalah — ena v levem zgornjem kotu, ena v desnem zgornjem kotu in ena na sredini
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spodaj.

Logotip je obic¢ajno turkizne barve, lahko je tudi ¢rn ali bel. Desno spodaj je zapisan naziv

skupnosti — Slovenska skupnost odprte znanosti (v slovenskem ali angleskem jeziku).

5. ¢len

Clani Skupnosti se povezujejo z namenom vzpostavitve sodobnega, mednarodno pomembnega in
konkurencénega znanstvenoraziskovalnega sistema, ki temelji na nacelih odprte znanosti ter je usklajen
in povezan z evropskim raziskovalnim prostorom in ustreznimi evropskimi iniciativami. Pri dolo¢anju
cilijev Skupnosti ¢lani upostevajo evropske in slovenske strateske dokumente in regulative na podrocju
odprte znanosti.

Spremeni se besedilo 2. ¢lena Dogovora tako, da se glasi:

»Skupnost ima naslednje cilje oziroma interese:

10.

izvajanje in spremljanje izvajanja Akcijskega nacrta za odprto znanost za izvedbo Ukrepa 6.2:
Odprta znanost za izboljsanje kakovosti, u€inkovitosti in odzivnosti raziskav v okviru Resolucije
o znanstvenoraziskovalni in inovacijski strategiji Slovenije 2030 (RezRIS30) in usklajevanje
napredka na tem podrocju;

vzpostavitev zaupanja vrednega okolja z nemotenim dostopom do raziskovalnih rezultatov in
interoperabilnih storitev, ki bodo slovenskim raziskovalcem omogocale dostop, hrambo,
upravljanje, analizo, deljenje in ponovno uporabo raziskovalnih rezultatov;

Siritev skupnosti odprte znanosti in vkljuéevanje novih ¢lanov, predvsem javnih raziskovalnih
in izobrazevalnih ustanov, ustanov javnega in zasebnega prava, raziskovalnih in e-infrastruktur
in posameznikov, ki so ponudniki vsebin, storitev, orodij in infrastruktur na podrocju
znanstvenoraziskovalne in izobraZevalne dejavnosti, na podrocju razvoja kompetenc za odprto
znanost in/ali so zagovorniki odprte znanosti;

sooblikovanje strateskih dokumentov za razvoj odprte znanosti v Sloveniji, za raziskave in
inovacije, skladnih z evropsko perspektivo razvoja odprte znanosti in evropskimi in
mednarodnimi iniciativami odprte znanosti;

sodelovanje pri razvoju in prenosu strategij razvoja odprte znanosti in pravil ter priporocil
odprte znanosti evropskega raziskovalnega prostora in SirSe v slovenski raziskovalni prostor,
kot npr. Evropskega oblaka odprte znanosti (EOSC), evropske podatkovne infrastrukture (EDI),
visokozmogljivega racunalnistva (EuroHPC), »Research Data Alliance« (RDA), OpenAIRE, GO
FAIR in drugih, ter sodelovanje v povezanih projektih okvirnega programa EU za raziskave in
inovacije, z namenom spodbujati privlacnost in  konkuren¢nost nacionalnega
znanstvenoraziskovalnega in inovacijskega sistema;

spodbujanje sodelovanja v pan-evropskih (ESFRI) in mednarodnih raziskovalnih
infrastrukturah, ki dajejo prednost odprtemu dostopu in obdelavi podatkov ter ravnanju z
raziskovalnimi podatki;

vzpostavitev in vzdrZevanje portala SSOZ in kataloga, ki bo zdruzeval raziskovalne rezultate,
storitve, orodja in infrastrukture v odprtem dostopu razlicnih obsegov in podrodij uporabe in
so plod slovenskega znanja, znamenom souporabe virov in storitev za razvoj novih inovativnih
tehnologij in storitev, produktivnosti in gospodarske koristi;

sodelovanje pri vzpostavljanju mreze kompetencnih centrov odprte znanosti za zagotavljanje
usklajenega usposabljanja za podporo FAIR in odprti znanosti slovenskih JRO; vzpostavitev in
vzdrZevanje skupnega kataloga certificiranih in drugih usposabljanj in izobraZevanj na podrocju
FAIR in odprte znanosti ter vkljucitev v mednarodne kataloge (npr. EOSC);

ustanavljanje stalnih in obc¢asnih strokovnih teles SSOZ za usklajevanje na podrocju odprte
znanosti, ki so ve¢ deleznikom v skupnem interesu;

seznanjanje ¢lanov SSOZ o razvoju odprte znanosti, novostih, razpisih in drugih sorodnih temah
v slovenskem, evropskem prostoru in SirSe po razliénih komunikacijskih kanalih;
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11. drugi, z namenom SSOZ povezani cilji in interesi.«
6. clen
Za 2. ¢lenom Dogovora se doda nov 2.a ¢len, ki se glasi:
2.aclen

Za uresnievanje ciljev iz prejSnjega Clena lahko ¢lani Skupnosti organizirajo oziroma vzpostavljajo
razlicne oblike sodelovanja, kot so partnerstva, skupni projekti, stalna in ob¢asna strokovna telesa,
izobrazevalni programi, mrezenje in svetovanje, tudi s fizicnimi in pravnimi osebami, ki delujejo na
podrocju odprte znanosti ali na drugem podrocju, ki bi lahko Skupnosti pomagal doseci Zelene cilje.

7. ¢len

Podpisniki Aneksa k dogovoru se dogovorijo, da bo Skupnost delovala na naslednji nacin:
- Skupscina SSOZ,
- predsednik in podpredsednik,
- Strokovni svet SSOZ,
- stalna in obcasna strokovna telesa,
- Koordinator in Sekretariat.

8. clen

Podpisniki Aneksa k dogovoru se dogovorijo, da se Svet skupnosti preoblikuje oz. preimenuje v
Skupscino SSOZ.

Spremeni se besedilo 5. ¢lena Dogovora tako, da se glasi:

Skupscina SSOZ
5. ¢len

v

delovanja in razvoja Skupnosti. Skupsc¢ino SSOZ sestavljajo ¢lani. V Skupscini SSOZ ¢lana v skladu s
podpisano pristopno izjavo predstavlja opredeljeni zastopnik ali njegov pooblas¢enec. Clan lahko
zastopnika/pooblaséenca zamenja s pisno izjavo, poslano koordinatorju Skupnosti. Vsak ¢lan ima v
Skupscini SSOZ en glas.

Skupscini SSOZ predseduje predsednik, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik Skupnosti.«
9. clen
Za 5. ¢lenom Dogovora se dodajo novi ¢leni 5.a-5.k, ki se glasijo:
5.a ¢len
Pristojnosti Skupscine SSOZ:
- lzvaja naloge iz 2. ¢lena Dogovora in 4. ¢lena Aneksa k Dogovoru ter 6. ¢lena Pravil Skupnosti.
- Imenuje in razreSuje predsednika in podpredsednika Skupnosti.
- Na predlog predsednika imenuje ¢lane Strokovnega sveta SSOZ.

- Predlaga clanstvo in sodelovanje Skupnosti v nacionalnih in mednarodnih organizacijah ter
raziskovalnih infrastrukturah.



- Spremlja izvajanje Akcijskega nacrta za odprto znanost za izvedbo Ukrepa 6.2 ReZrIS30 ter
obravnava porocila izvajalcev aktivnosti.

- Imenuje stalna in obcasna strokovna telesa, spremlja njihovo delovanje in potrjuje njihova
porocila.

- Obravnava predloge zakonodajnih sprememb in nacionalnih strateskih dokumentov.

- Sprejema pravila in druge sploSne akte Skupnosti ter njihove spremembe in dopolnitve,
sprejema letni nacrt dela Skupnosti in letno porocilo o delu Skupnosti.

- lzvaja druge naloge, ki izhajajo iz Pravil Skupnosti.

5.b ¢len

Predsednik Skupnosti skli¢e Skupscino SSOZ praviloma dvakrat letno oziroma po potrebi. Predsednik
je dolzan sklicati Skupscino SSOZ, Ce to zahteva najmanj ena tretjina clanov.

Predlagatelj zahteve za sklic Skupscine SSOZ mora predloziti obrazloZzeno pisno pobudo z navedbo
razloga oziroma vsebine obravnave.

Predsednik je dolzan sklicati Skupsc¢ino SSOZ v 15 dneh od prejema zahteve za sklic iz prejSnjega
odstavka. V nasprotnem primeru jo lahko skli¢e predlagatelj zahteve.

5.c¢len

Skupscina SSOZ je sklepéna in veljavno odloca, kadar je na seji navzoca vec kot polovica vseh ¢lanov
SS0OZ. Ce ni s Pravili ali Poslovnikom Skupnosti dolo¢eno drugace, Skupicina SSOZ sprejema odlocitve
z vec kot polovico glasov navzocih ¢lanov.

Vsaka odlocitev Skupscéine SSOZ, ki bi lahko imela za posledico financne ali druge obveznosti Skupnosti
(npr. o ¢lanarinah v mednarodnih organizacijah), je veljavna le, ¢e ima zagotovljeno ustrezno finan¢no
pokritost in soglasje ¢lana/¢lanov, ki bodo zagotovili sredstva oziroma izpolnili obveznosti.

V primeru predlogov zakonodajnih sprememb in sprememb strateskih dokumentov ima predsednik
pooblastilo skupscine, da s podporo strokovnega sveta sodeluje v javnih razpravah v okviru
zakonodajnih postopkov.

Strosek udelezbe na sejah Skupscine SSOZ je stroSek ¢lana Skupnosti.

Predsednik in podpredsednik Skupnosti
5.¢¢len

Predsednik ali podpredsednik Skupnosti je lahko oseba, ki je s svojim delovanjem in dosezki na
podrocju odprte znanosti dobro prepoznana in uveljavljena ter vzbuja zaupanje ¢lanov za proaktivno
uresnic¢evanje ciljev SSOZ.

Skupnost seznani svoje ¢lane in pridruzene ¢lane o izbiri predsednika in podpredsednika z namenom,
da primerne kandidate spodbudijo k prijavi.

Glasovanje o predsedniku in podpredsedniku se izvede na fizicnem sestanku skupscine s tajnim
glasovanjem, razen ce se Skupscina dogovori drugace. O prvem predsedniku in podpredsedniku
Skupnosti glasuje Skupscina SSOZ na seji, ki jo sklice Koordinator, o nadaljnjih predsednikih in
podpredsednikih pa po postopku, ki se podrobneje doloci s Poslovnikom Skupnosti.



Mesto predsednika zasede kandidat, ki na glasovanju prejme najvec glasov, mesto podpredsednika pa
drugouvrséeni po Stevilu prejetih glasov. V primeru izenacenega Stevila glasov se glasovanje ponovi
samo z navedenima kandidatoma. V primeru ponovno izenacenega rezultata se kandidatoma ponudi
moznost, da se sama dogovorita o razdelitvi funkcij. V primeru, da vse glasove prejme en kandidat, se
podpredsednika izbere s ponovnim glasovanjem s preostalimi kandidati.

Predsednik Skupnosti zastopa Skupnost in vodi Skups¢ino SSOZ. Podpredsednik Skupnosti v dogovoru
s predsednikom pomaga pri vodenju Skupnosti in ga po potrebi in dogovoru nadomesca.

Mandat predsednika in podpredsednika je Stiri (4) leta, posameznik pa je na svojo funkcijo lahko
izvoljen veckrat zaporedoma. Mandat je lahko predcasno prekinjen, ¢e Skupscina SSOZ ugotovi, da
predsednik ali podpredsednik svoje funkcije ne opravlja v skladu z interesi Skupnosti ali ¢e predsednik
oziroma podpredsednik sam odstopi s poloZaja — v tem primeru Skupscina SSOZ imenuje novega
predsednika.

Predsednik, oz. v njegovi odsotnosti podpredsednik:

- Vodi seje Skupscine SSOZ in sestanke Strokovnega sveta SSOZ.

- Zastopa Skupnost v javnosti ter o tem poroca Skupscini SSOZ.

- Usmerja izvajanje Akcijskega nacrta za odprto znanost, Ukrepa 6.2 ter organizira porocanje
izvajalcev aktivnosti.

- Je odgovoren za izvrSevanje sklepov Skupscine.

- Skupnosti in pristojnemu ministrstvu poro¢a o napredku glede izvajanja Akcijskega nacrta za
odprto znanost, Ukrepa 6.2 in drugih aktivnosti Skupnosti.

- Sodeluje in usmerja pripravo predloga letnega nacrta Skupnostiin pripravo letnega porocilo o delu.

- Predlaga imenovanje obc¢asnih in stalnih delovnih teles, oblikuje predlog njihovih nalog in njihovih
¢lanov ter spremlja njihovo delovanje.

- Sodeluje s koordinatorjem glede rednega delovanja Skupnosti.

- Predlaga spremembe pravil delovanja Skupnosti.

5.d ¢len

Funkcija predsednika in podpredsednika je prostovoljna. StroSek udelezbe na sejah Skupscine SSOZ je
stroSek predsednika oz. podpredsednika.

Strokovni svet SSOZ
5.e clen

Strokovni svet SSOZ sestavlja 7 ¢lanov, zastopnikov, pooblas¢encev in drugih predstavnikov ¢lanov
Skupnosti. Strokovni svet SSOZ je posvetovalni organ predsednika in podpredsednika glede vprasanj,
za katere presodi, da jih ni smiselno ali potrebno nasloviti na Skups¢ino SSOZ. Clani Strokovnega sveta
SSOZ so osebe, ki so s svojim strokovnim delom na podrocju odprte znanosti dobro prepoznane ter
uveljavljene ter delajo v dobro Skupnosti.

Clane Strokovnega sveta SSOZ predlaga predsednik, potrdi pa jih Skup$¢ina SSOZ. Mandat Strokovnega
sveta SSOZ je enak mandatu predsednika. Mandat posameznih ¢lanov je lahko na predlog predsednika
tudi predcasno prekinjen, ¢e je potrebno sestavo Strokovnega sveta SSOZ prilagoditi drugacnim
potrebam ali e ¢lan sam izstopi iz Strokovnega sveta SSOZ. V tem primeru lahko predsednik predlaga
novega c¢lana.



Po funkciji je na sejah Strokovnega sveta SSOZ prisoten tudi predstavnik koordinatorja Skupnosti, Cigar
naloge so tehni¢ne in administrativne narave.

Koordinator in Sekretariat
5.f ¢len

Koordinator skrbi za organizacijsko, tehni¢no in administrativno podporo in s tem povezanim delom
Sekretariata skupnosti, vkljuéno s komuniciranjem s ¢lani, predsednikom ter podpredsednikom in
stalnimi in ob¢asnimi strokovnimi telesi, s pripravo obvestil za SirSo javnost, pripravo dokumentov,
organizacijo sestankov in dogodkov, izvedbo glasovanj ipd. Koordinator sodeluje pri nacrtovanju in
izvajanju nalog (monitoring), koordinira delo z drugimi organi Skupnosti ter zagotavlja nemoteno
delovanje Skupnosti.

Koordinator za svoje delo odgovarja predsedniku, podpredsedniku in Skupscini SSOZ. Delo opravlja za
polni delovni ¢as iz namenskih sredstev ministrstva v skladu z aktivhostjo A6.2.4/3.1 Akcijskega nacrta
za odprto znanost (stalna strokovna podpora).

Sekretariat SSOZ Koordinatorju nudi potrebno administrativno podporo. Stroski delovanja Sekretariata
se krijejo iz namenskih sredstev ministrstva v skladu z aktivnostjo A6.2.4/3.1 Akcijskega nacrta za
odprto znanost (stalna administrativna podpora).

5.g ¢len
Koordinator in Sekretariat:

- Zagotavljata strokovno, organizacijsko, administrativno in tehni¢no podporo delovanju
Skupnosti in njenim organom.

- Pripravljata podatke za spremljanje izvajanja Akcijskega nacrta za odprto znanost za izvedbo
Ukrepa 6.2 (ReZrIS30).

- Pripravljata predloge predsedniku za zastopanje interesov Skupnosti v mednarodnih telesih,
infrastrukturah itd. v skladu z usmeritvami Skupscine SSOZ.

- VzdrZujeta in posodabljata spletna mesta Skupnosti in druge komunikacijske kanale.

- Vodita in posodabljata evidence o ¢lanih in pridruzenih ¢lanih Skupnosti.

- Obvescata Clane in pridruzene clane Skupnosti ter zainteresirano javnost o delovanju
Skupnosti.

Stalna in obc¢asna strokovna telesa
5.h ¢len

Stalna in obcasna strokovna telesa se oblikujejo za ucinkovito izvajanje ene ali ve¢ dolocenih nalog v
skladu z razvojnimi potrebami in delovanjem Skupnosti.

Na predlog Predsednika Skupscina SSOZ predlaga, imenuje in razpuscéa stalna in obcasna strokovna
telesa in spremlja njihov napredek.

V sklopu vsakega stalnega in obcasnega strokovnega telesa sta imenovana vodja telesa in
administrativna pomog, ki skrbita za nemoteno delo in ustrezno porocanje ostalim organom Skupnosti.

5.i ¢len



Clani stalnih in ob&asnih strokovnih teles so lahko zastopniki oz. poobla$éenci ¢lana Skupscine SSOZ oz.
drugi predstavniki ¢lana Skupnosti, ki lahko prispevajo k doseganju nalog posameznega strokovnega
telesa.

5.j ¢len

Stalna strokovna telesa se imenujejo do preklica, ob¢asna strokovna telesa pa se ustanovijo za
dolo¢eno obdobje. Posamezno telo se razpusti, ko doseze cilje, zaradi katerih je bilo ustanovljeno, ali
ob izteku mandata, dolodenega ob ustanovitvi. Ce je potrebno, lahko Skupi¢ina SSOZ odlodi o
podaljSanju mandata telesa, pri cemer je mozna sprememba nalog in sestave telesa.

5.k ¢len

Stalna in obcasna strokovna telesa delujejo za doseganje dolocenih nalog in o svojem delu porocajo
Predsedniku. Telesa predlozZijo tudi letna in konéna porocila (ob izteku mandata), pri cemer navedejo
doseZene rezultate.

10. clen
Spremeni in preoblikuje se 7. ¢len Dogovora tako, da se glasi:

»Clani Skupnosti so akademske, raziskovalne, razvojne, izobrazevalne ter druge ustanove javnega in
zasebnega prava, zveze in infrastrukture ter drugi (v nadaljevanju subjekti), ki izkazujejo interes za
sodelovanje.

Interes za sodelovanje se izkazuje s/z: strinjanji z naceli odprte znanosti, delovanjem v skladu z naceli
odprte znanosti in aktivno podporo odprte znanosti z zagotavljanjem potrebnih ¢loveskih in drugih
virov. Clani Skupnosti nimajo finanénih obveznosti do Skupnosti.

Skupnosti se lahko pridruzijo pravne in fizicne osebe, ki so zagovorniki nacel odprte znanosti in bodo
po svojih najboljSih moceh podpirali odprto znanost z ustreznim zagotavljanjem virov, storitev, orodij
in infrastruktur za ravnanje z rezultati raziskav po nacelih odprte znanosti, za njihovo ponovno uporabo
in izmenjavo.

Za pridruZitev Skupnosti zastopnik pravne osebe oz. fizicna oseba podpiSe pristopno izjavo, s ¢imer
potrdi seznanjenost in strinjanje s pravili Skupnosti. Skupnost bo pri obdelavi in ravnanju z osebnimi
podatki ravnala v skladu s SploSno uredbo o varstvu podatkov (GDPR) in drugimi relevantnimi predpisi
s podrocja varstva osebnih podatkov v Republiki Sloveniji.

Clani in pridruzeni €lani so sami odgovorni za toénost posredovanih podatkov (npr. logotipi, informacije
o predstavnikih ...). Morebitne spremembe podatkov so dolZni ¢im prej po nastanku spremembe
sporociti koordinatorju Skupnosti. »

11. ¢len
Za 7. ¢lenom Dogovora se dodajo novi €leni 7a., 7.b in 7.c, ki se glasijo:

7.a clen
Skupnost predstavljajo:
- (1) ¢lani,
- (2) pridruzeni clani.



(1) Akademske, raziskovalne, razvojne, izobraZevalne ter druge ustanove javnega in zasebnega prava,
zveze in infrastrukture (v nadaljevanju ¢lani) imajo pravico imenovati zastopnika v Skups¢ino SSOZ
ter soodlocati o delovanju Skupnosti. V ta namen Skupnosti v okviru pristopne izjave predloZijo
izjavo o zastopanju ¢lana v Skupscini SSOZ.

Subjekt postane ¢lan Skupnosti, ko podpise pristopno izjavo.

(2) Pridruzeni ¢lani Skupnosti so fizicne osebe, ki podpisejo pristopno izjavo.
PridruZeni ¢lani lahko sodelujejo na sestankih Skupsc¢ine SSOZ, vendar nimajo volilne pravice.
PridruZeni ¢lani imajo pravico sodelovati v stalnih in obcasnih strokovnih telesih Skupnosti.

7.b ¢len

Pravice Clanov in pridruzenih ¢lanov Skupnosti so:

- prisotnost na sestankih,

- vkljucevanje v stalna in ob¢asna strokovna telesa,

- imenovanje predstavnikov, ki aktivno sodelujejo v stalnih in obc¢asnih strokovnih telesih
Skupnosti,

- udelezba na volitvah organov Skupnosti (pri cemer pridruzeni ¢lani nimajo volilne pravice),

- prisostvovanje pri upravljanju, vzdrzevanju, nadaljnjem razvoju Skupnosti ter temeljnih
vprasanjih trajnosti in financiranja,

- predlaganje dnevnega reda sej Skupsc¢ine SSOZ in elementov letnega nacrta Skupnosti,

- dostop do vseh pomembnih informacij o delovanju Skupnosti, vkljuéno z zapisniki sej in porocili
o napredku,

- enakopravna obravnava pri odlo¢anju in uresnicevanju dejavnosti Skupnosti, ne glede na vrsto
ali velikost ¢lana.

Obveznosti ¢lanov in pridruzenih ¢lanov Skupnosti so:

- delovanje v skladu z naceli Skupnosti in dolo¢bami Pravil Skupnosti,

- aktivno delovanje oz. vkljucevanje v dejavnosti, ki se izvajajo v sklopu Skupnosti,

- podpiranje ciljev in dejavnosti Skupnosti z vlaganjem ¢asa in znanja v delo organov Skupnosti
in v delo stalnih in obcasnih teles,

- razvoj in vzdrZevanje storitev in virov za odprto znanost ter podpora odprti znanosti in
rezultatom Skupnosti,

- aktivno sodelovanje zastopnikov ¢lanov v dejavnostih Skupnosti,

- informiranje koordinatorja o spremembah zastopnika, pooblas¢enca, logotipa, kontaktnih
informacij ipd.

Prenehanje ¢lanstva
7.cclen

Clan ali pridruzeni ¢lan lahko izstopi iz Skupnosti s predloZitvijo pisne izjave o izstopu. Izjava mora
vsebovati datum in kraj izstopa ter podpis zakonitega zastopnika c¢lana oz. podpis pridruzenega c¢lana.
V primeru izstopa koordinator Skupnosti o tem seznani Skups¢ino SSOZ in na podpisani pristopni izjavi
¢lana oz. pridruzenega ¢lana navede uradno zabelezko o izstopu.

Steje se, da je ¢lan izstopil iz Skupnosti tudi v primeru, e se njegov zakoniti zastopnik, poobla$éena
oseba ali predstavnik ¢lana ne udelezi sestankov Skupscine SSOZ in ni aktiven v strokovnih telesih vec
kot dve (2) leti. O izstopu iz Skupnosti odlo¢i Skupscina SSOZ s sklepom, katerega kopija se poslje
zakonitemu zastopniku ali morebitni pooblasceni osebi ¢lana.



12. clen

V 8. ¢lenu Dogovora se kratica »SSOZ« zamenja z besedo »Skupnost« in beseda »Svet« zamenja z
besedo »Skupscina«.

Drugi odstavek 8. ¢lena Dogovora se brise.
13. ¢len
Besedilo 9. ¢lena Dogovora se popravi in dopolni tako, da se glasi:

»Za strokovno in administrativno podporo dejavnosti delovanja Skupnosti se zagotavljajo sredstva s
financiranjem preko ministrstva, pristojnega za znanost, glede na veljavne predpise ter strateske in
akcijske dokumente s podrocja znanosti. Za obdobje do 2030 so v okviru Akcijskega nacrta za odprto
znanost za strokovno in administrativho podporo Skupnosti preko pogodbe namenjena UM UKM
namenska sredstva.

Za izvajanje nalog posameznih ¢lanov v okviru Skupnosti, ki predstavljajo skupni interes, ¢lani
zagotavljajo sredstva v okviru svoje dejavnosti.

Clani Skupnosti si bodo prizadevali pridobivati tudi projektna in druga sredstva, katerih rezultati
dejavnosti bodo omogocili razvoj odprte znanosti v Sloveniji in predstavljali vzajemno korist za vse
deleznike Skupnosti.

Clanarine ni.«

14. ¢len
(komunikacija in obvescanje)

Podpisniki Aneksa k Dogovoru se dogovorijo, da bodo ¢lani, organi in osebe, vklju¢ene v delo Skupnosti,
promovirali cilje in dejavnosti Skupnosti v znanstveni in akademski skupnosti Republike Slovenije ter

Sirsi javnosti.

O sporocilih za javnost v zvezi s skupnimi dejavnostmi bodo deleZzniki Skupnosti obvestili Predsednika
in Koordinatorja oziroma se po potrebi z njima uskladili.

Vse dejavnosti in gradiva, namenjena obves¢anju in komuniciranju o delovanju Skupnosti, morajo
vkljucevati osnovne elemente vidljivosti, povezane s Skupnostjo (npr. logotip).
. Prehodne in koncne dolocbhe
15. ¢len

Priloga tega Aneksa k Dogovoru so Pravila Skupnosti, ki podrobneje opredeljujejo delovanje Skupnosti
in predstavljajo Cistopis dolo¢b Dogovora in Aneksa k Dogovoru.

S podpisom Aneksa podpisniki sprejemajo priloZzena Pravila Skupnosti. Dogovorijo se, da za nadaljnje
spremembe Pravil ni potrebno podpisovanje aneksa k Dogovoru, temve¢ spremembe in dopolnitve
Pravil sprejme Skupscina SSOZ na seji z vecino glasov navzocih ¢lanov.



Pravila se objavijo na spletnih straneh Skupnosti in za¢nejo veljati naslednji dan po objavi.

16. clen
Podpisniki se dogovorijo, da je priloga tega Aneksa tudi nova pristopna izjava za €lana in pridruZenega
¢lana.

17. clen

Ta Aneks k Dogovoru je napisan v 2 (dveh) enakih izvodih, od katerih prejme po 1 (en) izvod
podpisnik/¢lan SSOZ in koordinator UM UKM.

18. clen

Ta Aneks k Dogovoru velja, ko ga podpise vec kot dve tretjini vseh ¢lanov.

Podpisano dne: Podpisano dne:

Podpisnik aneksa Koordinator SSOZ
UM, Univerzitetna knjiznica Maribor
Mag. Dunja Legat
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